
CV
Leszek Wincenciak

Education

2007 Ph. D. in Economics received at the Faculty of Economics, Warsaw University.

Dissertation title: „Labor market adjustment to the real exchange rate fluctuations in
Poland”. Thesis supervisor: Prof. Mieczysław W. Socha.

2001 M.A. in Economics received at the Faculty of Economics, Warsaw University.

M.A. Thesis: „Korean currency crisis in the light of the currency crises theory”.

Thesis supervisor: Prof. Włodzimierz Siwiński.

Publications

[1] Wincenciak, L. (2018), Wartość wykształcenia wyższego w Polsce. [in:] G. Grotkowska,
U. Sztandar-Sztanderska (red.), Wybór studiów. Rola preferencji, kosztów i korzyści (str.
155-184). Warszawa: Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR.

[2] Wincenciak, L. (2018), Wpływ poziomych i pionowych niedopasowań edukacyjnych na
wynagrodzenia. Ekonomista, 1, 50-67.

[3] Grotkowska, G., Wincenciak, L., Gajderowicz, T. (2018), Public-Private Wage Differential
in a Post-Transition Economy: A copula approach to the switching regression model.
ECONOMICS OF TRANSITION, 26(3), 495-522. doi:10.1111/ecot.12149.

[4] Cieślik, A., Wincenciak, L. (2018), Intra-Industry trade in differentiated and homogeno-
us commodities: Brander and Krugman models unified. EQUILIBRIUM, 13(1), 29-53.
doi:10.24136/eq.2018.002.

[5] Grotkowska G., Wincenciak L., Gajderowicz T. (2018), Źródła informacji i metodologicz-
ne podstawy badań, [in:] Grotkowska G., Sztanderska U. (red.), Wybór studiów. Rola
preferencji, kosztów i korzyści. Wydawnictwo Scholar, Warszawa.

[6] Wincenciak, L., Morawski, L., Kusztelak, P., Cukrowska-Torzewska, E., Gajderowicz,
T. (2017), Prywatne nakłady ponoszone na kształcenie na poziomie wyższym. [in:] U.
Sztandar-Sztanderska, G. Grotkowska (red.), Koszty kształcenia wyższego (str. 329-392).
Warszawa: Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego.

[7] Wincenciak, L., Grotkowska, G., Gajderowicz, T. (2017), Ocena programu kierunków
zamawianych jako narzędzia kształcenia dla rynku pracy. Kultura i Edukacja, 3(117),
198-215.

[8] Wincenciak, L. (2017), Stopa zwrotu z wykształcenia wyższego w Polsce według grup
kierunków studiów. Edukacja, 4(143), 5-16. doi:10.24131/3724.170401.

[9] Wincenciak, L., Grotkowska, G., Gajderowicz, T. (2017), Evolution of the Public-Sector
Wage Premium in Poland. Gospodarka Narodowa, 1(287), 5-31.

[10] Wincenciak, L. (2016), Wpływ niedopasowań kwalifikacyjnych na wynagrodzenia absol-
wentów w Polsce. Polityka Społeczna, 3(504), 7-12.

1



[11] Wincenciak, L. (2016), Educational mismatches and earnings in Poland: are graduates
penalised for being overeducated? Ekonomia. Rynek, gospodarka, społeczeństwo, 46, 143-
166. doi:10.17451/eko/46/2016/197.

[12] Wincenciak, L. (2015), Was It All Worth It? On the Value of Tertiary Education for
Generation ’77 in Poland. Ekonomia. Rynek, gospodarka, społeczeństwo, 42, 13-40.

[13] Grotkowska, G., Gajderowicz, T., Wincenciak, L. (2015), Ivory-tower or market-oriented
enterprise: the role of higher education institutions in shaping graduate employability
in the domain of science. Higher Education Research & Development, 34(5), 869-882.
doi:10.1080/07294360.2015.1011090.

[14] Grotkowska G., Wincenciak L., Gajderowicz T., Wolińska I. (2014), Raport końcowy
z badania „Ocena jakości i skuteczności wsparcia kierunków zamawianych w ramach Pod-
działania 4.1.2 PO KL”, NCBiR, Warsaw.

[15] Wincenciak, L. (2014), European Monetary Union in the Light of Optimum Currency
Areas Theory. [in:] K. Opolski, J. W. Górski (Red.), Perspektywy i wyzwania integracji
europejskiej (str. 31-46). Warszawa: Wydział Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu War-
szawskiego.

[16] Wincenciak, L., Socha, M. (2014), Strukturalne źródła kryzysu strefy euro – kilka refleksji
makroekonomicznych. [in:] A. Cieślik, J. Michałek (red.), Niedoskonała globalizacja. Czy
światowy system gospodarczy wymaga gruntownych reform? (str. 115-131).Wydawnictwa
Uniwersytetu Warszawskiego.

[17] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Wincenciak, L. (2014), Graduates’ job satisfaction
across domains of study. INTERNATIONAL JOURNAL OF MANPOWER, 35(2), 470-
499.

[18] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Mycielski, J., Wincenciak, L. (2014), Social and econo-
mic determinants of higher education choices in Poland. Ekonomia. Rynek, gospodarka,
społeczeństwo, 38, 9-25.

[19] Grotkowska, G., Wincenciak, L. (2014), Public sector wage premium in Poland: can it
be explained by structural differences in employment? Ekonomia. Rynek, gospodarka,
społeczeństwo, 38, 47-72.

[20] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Wincenciak, L., Wirtek, E. (2014), Wrażliwość stóp bez-
robocia względem wahań PKB w przekroju województw. Ekonomia. Rynek, gospodarka,
społeczeństwo, 39, 29-58.

[21] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Wincenciak, L. (2013). Rola systemu edukacji w dostar-
czaniu kwalifikacji poszukiwanych przez pracodawców: analiza przypadku województwa
pomorskiego. Edukacja, 2(122), 5-19.

[22] Wincenciak, L., Zys, M. (2013), Determinanty nietypowych form zatrudnienia absolwen-
tów w Polsce. Gospodarka Narodowa, (9), 117-133.

[23] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Wincenciak, L. (2012), Premia płacowa z wykształcenia
wyższego według grup zawodów. Ekonomista, (5), 577-603.

[24] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Wincenciak, L. (2012), Does students’ international
mobility increase their employability? Ekonomia. Rynek, gospodarka, społeczeństwo, 30,
72-92.

[25] Gajderowicz, T., Grotkowska, G., Wincenciak, L. (2012), Determinanty czasu trwania
bezrobocia absolwentów w Polsce. Gospodarka Narodowa, (11/12), 79-92.

2



[26] Pavlin S., Wincenciak L., Grotkowska G., Demeter P., Mayrhofer W., Chudzikowski K.,
Svetlik I., Paletta A. i Vidoni D. (2012), Addressing Graduates’ Career Success From The
Higher Education Perspective – Theoretical And Conceptual Frameworks, [in:] Melink M.,
Pavlin S. (red), Employability of graduates and higher education management systems.
Final report of DEHEMS project, University of Ljubljana, Ljubljana.

[27] Wincenciak L., Grotkowska G., Demeter P., Gajderowicz T. (2012), Methodology Adopted
In The Dehems Project, [in:] Melink M., Pavlin S. (red), Employability of graduates and
higher education management systems. Final report of DEHEMS project, University of
Ljubljana, Ljubljana.

[28] Grotkowska G., Gajderowicz T., Wincenciak L. (2012), Determinants of Graduates’ La-
bour market Success Across Domains: A Comparative Analysis, [in:] Melink M., Pavlin
S. (red), Employability of graduates and higher education management systems. Final
report of DEHEMS project, University of Ljubljana, Ljubljana.

[29] Grotkowska G., Gajderowicz T., Wincenciak L. (2012), Review of Professional Domains
and Analysis of Professional Success of the Graduates. Science, [in:] Melink M., Pavlin
S. (red), Employability of graduates and higher education management systems. Final
report of DEHEMS project, University of Ljubljana, Ljubljana.

[30] Wincenciak, L. (2010), Graduates Characteristics and Labour Market Entry: Polish Expe-
rience. Ekonomista, (6), 859-876.

[31] Wincenciak, L. (2008), Balassa-Samuelson Effect in Poland: Is Real Convergence a Threat
to Nominal One? Ekonomia. Rynek, gospodarka, społeczeństwo, (20), 112-130.

[32] Wincenciak L. (2008), Wstępne studium determinant dezaktywizacji zawodowej kobiet
i mężczyzn: Dezaktywizacja zawodowa w świetle danych BAEL, Departament Analiz Eko-
nomicznych i Prognoz , Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej.

[33] Wincenciak L. (2008), Podaż pracy i popyt na pracę na obszarach popegeerowskich: ra-
port ekonomiczny z badań ilościowych Część II. Popyt na pracę, Departament Analiz
Ekonomicznych i Prognoz, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, Warszawa.

[34] Wincenciak L. (2008), Real Exchange Rate Variations and the Labour Market Flows
in Poland, [in:] Żołądkiewicz K., Michałowski T. (red.) „Meeting Global Challenges”,
Institute of International Business Working Papers, Vol. 25, University of Gdańsk, ISSN
1230-6444.

[35] Socha, M., Wincenciak, L. (2007), Wpływ handlu zagranicznego na konwergencję płac
w wybranych krajach Unii Europejskiej. [in:] Michałek J. J., Siwiński W., Socha M.
W. (red.) Polska w Unii Europejskiej: dynamika konwergencji ekonomicznej. Warszawa:
PWN.

[36] Grotkowska G. , Kotowska I., Matysiak A., Wincenciak L. (2007), Koncepcja projektu
„Aktywność zawodowa i edukacyjna a obowiązki rodzinne”, [in:] Kotowska I. E., Sztan-
derska U., Wóycicka I. (red.), Aktywność zawodowa i edukacyjna a obowiązki rodzinne
w Polsce w świetle badań empirycznych. Wydawnictwo Scholar, Warszawa, pp. 47-80.

[37] Grotkowska G., Sztanderska U., Wincenciak L. (2007), Rola wykształcenia w powstawaniu
i utrzymywaniu się bezrobocia, [in:] Sztanderska U. (red.) Edukacja dla pracy, UNDP,
Warszawa, pp. 141-150.

[38] Morawski L., Myck M., Socha M., Wincenciak L. (2007), Analiza efektów bezpośred-
nich reform ubezpieczeń społecznych, podatku dochodowego i świadczeń społecznych na
redystrybucje dochodów, raport badawczy dla Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej.

3



[39] Morawski L., Myck M., Wincenciak L., (2007), Redystrybucyjne skutki zmian kwoty
wolnej oraz zasad wspólnego opodatkowania, raport badawczy dla Ministerstwa Pracy
i Polityki Społecznej.

[40] Morawski L., Socha M., Wincenciak L. (2007), Redistributive effects of social security
system reforms – opracowanie dla projektu naukowego „Model mikrosymulacyjny jako
narzędzie wspierania polityki rynku pracy”.

[41] Socha M., Wincenciak L. (2007), Impact of income tax and social welfare systems on
poverty and income redistribution. A literature survey – opracowanie dla projektu nauko-
wego „Model mikrosymulacyjny jako narzędzie wspierania polityki rynku pracy”.

[42] Wincenciak L. (2007), Zachowania na rynku pracy, w tym podejmowanie i charakterystyka
pierwszej pracy, [in:] Badanie aktywności zawodowej w kontekście realizacji programu
„Pierwsza Praca”. Analiza wyników badania, ASM, Kutno.

Research projects

[1] „Wartość prywatna i stopa zwrotu z wykształcenia wyższego w Polsce”. Grant NCN
(OPUS 10), nr 2015/19/B/HS4/03232. Funkcja: kierownik projektu. Projekt realizowany
w latach: 2016-2019;

[2] „Premia płacowa z zatrudniania w sektorze publicznym w Polsce: znaczenie struktury
zatrudnienia”. Grant NCN (SONATA 6), nr 2013/11/D/HS4/03852.Funkcja: wykonawca.
Projekt realizowany w latach: 2014-2016;

[3] „Społeczne i ekonomiczne uwarunkowania wyborów osób w wieku 19-30 lat dotyczących
studiowania”. Projekt realizowany na zlecenie Instytutu Badań Edukacyjnych, w ramach
projektu systemowego „Badanie jakości i efektywności edukacji oraz instytucjonalizacja
zaplecza badawczego” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecz-
nego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet III: Wysoka jakość
systemu oświaty, Poddziałanie 3.1.1 Tworzenie warunków i narzędzi do monitorowania,
ewaluacji i badań systemu oświaty. Funkcja w projekcie: wykonawca. Projekt realizowany
w latach 2014-2015;

[4] „Network for the Development of Higher Education Management Systems” (DEHEMS),
ERASMUS Structural Networks Project. Projekt finansowany przez Komisję Europejską.
Funkcja: wykonawca. Projekt realizowany w latach 2009-2012;

[5] „Analiza wybranych aspektów obecnej i przyszłej sytuacji na rynku pracy – Rynek pra-
cy na obszarach popegeerowskich”. Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu
Społecznego, w ramach działania 1.1, schemat (a) Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwój Zasobów Ludzkich 2004-2006, projekt badawczy dla Ministerstwa Pracy i Poli-
tyki Społecznej, finansowany z EFS. Funkcja: wykonawca. Projekt realizowany w latach
2007-2008.

Conferences

[1] July 2018, Conference „Warsaw International Economic Meeting”. Place: Warsaw, Uni-
versity of Warsaw. Paper: Returns to education and skills: does it pay-off to be smart?.

[2] May 2018, Conference „Eurasia Business and Economic Society”. Place: Berlin. Paper:
Returns to Schooling by Study Domains.

[3] June 2017, Conference 9th International Conference on Applied Economics – „Contem-
porary Issues in Economy”. Place: Toruń. Paper: Intra-Industry trade in differentiated

4



and homogenous commodities: Brander and Krugman models unified. Co-author: Cieślik
A.

[4] February 2017, seminar „Social exclusion of youth in Europe: Cumulative disadvantage,
coping strategies, effective policies and transfer - Policy learning event”. Place: Insty-
tut Badań Edukacyjnych, Warsaw. Paper: Impact of horizontal and vertical educational
mismatch on graduates’ wages in Poland.

[5] September 2016, Conference: „The 9th Biennial Conference of the Czech Economic Socie-
ty”. Place: Prague. Paper: Public-private wage differential in a post-transition economy:
a copula approach to the switching regression model. Co authors: Grotkowska G., Gajde-
rowicz T.

[6] September 2016, Conference „Eurasia Business and Economic Society”. Place: Vienna.
Paper: Public sector wage premium and intersectoral worker flows.

[7] June 2016, Conference „Warsaw International Economic Meeting”. Place: Warsaw, Uni-
versity of Warsaw. Paper: Educational mismatches and earnings in Poland: are the gra-
duates more penalized for being overeducated?

[8] April 2016, Conference „Polish labour market: what do we learn about the unemployment
patterns from the administrative individual data”. Place: Warsaw, Warsaw School of
Economics. Paper: Educational mismatches and earnings in Poland: are the graduates
penalized for being overeducated?

[9] April 2016, Conference: „Polish labour market: what do we learn about the unemployment
patterns from the administrative individual data”. Place: Warsaw, Warsaw School of
Economics. Paper: Public-private sector wage differentials in Poland: what can we learn
from firm-level data? Co-author: Grotkowska G.

[10] October 2015, Conference „2015 IBS Jobs Conference: Technology, skills and inequalities”.
Place: Institute for Structural Research, Warsaw. Paper: Educational mismatches and
earnings in Poland: are the graduates more penalized for being overeducated?

[11] October 2015, Conference „Badania w edukacji”. Place: Warsaw, Instytut Badań Eduka-
cyjnych. Paper: Prywatne nakłady na kształcenie na poziomie wyższym: wysokość, zróż-
nicowanie, konsekwencje dla spójności społecznej.

[12] October 2015, Conference „Eurasia Business and Economic Society”. Place: Venice. Pa-
per: Was it all worth it? On the value of tertiary education for the generation ’77 in
Poland.

[13] September 2015, Conference „Dylematy współczesnego rynku pracy”. Place: Targanice,
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach. Paper: Znaczenie niedopasowań kwalifikacyj-
nych dla wynagrodzeń absolwentów w Polsce.

[14] July 2015, Conference „Warsaw International Economic Meeting”. Place: Warsaw, Uni-
versity of Warsaw. Paper: Was it all worth it? On the value of tertiary education for the
generation ’77 in Poland.

[15] September 2014, Conference „Perspektywy i wyzwania integracji europejskiej”. Place:
WNE UW, Warsaw. Paper: Strefa Euro w perspektywie teorii optymalnych obszarów
walutowych.

[16] July 2014, Conference „Warsaw International Economic Meeting”. Place: Warsaw, Uni-
versity of Warsaw. Paper: Public sector wage premium in Poland: the structure of em-
ployment effect. Co-author: Grotkowska G.

[17] July 2014, Conference „Warsaw International Economic Meeting”. Place: Warsaw, Uni-
versity of Warsaw. Paper: Social and economic determinants of higher education choices
in Poland. Co-authors: Grotkowska G., Gajderowicz T., Mycielski J.

5



[18] September 2013, Conference of Faculty of Economic Sciences. Place: Kazimierz Dolny.
Paper: Premia z zatrudnienia w sektorze publicznym w Polsce. Co-author: Grotkowska
G.

[19] May 2013, Conference „Niedoskonała globalizacja. Czy światowy system gospodarczy
wymaga gruntownych reform?”. Place: WNE UW, Warsaw. Paper: Strukturalne źródła
kryzysu strefy euro – kilka refleksji makroekonomicznych. co-author: Socha M.

[20] November 2012, Conference „Nakłady na edukację i jej efekty w kontekście rynku pracy”.
Place: Warsaw, Instytut Badań Edukacyjnych. Paper: Rola systemu edukacji w dostar-
czaniu kwalifikacji poszukiwanych przez pracodawców: analiza przypadku województwa
pomorskiego. Co-authors: Grotkowska G., Gajderowicz T.

[21] September 2012, Conference „Employability of Graduates & Higher Education Mana-
gement Systems”. Place: University of Ljubljana, Ljubljana. Paper: The Graduates of
Science: Labour Market Experience and HEIs Context.

[22] September 2012, Conference „Employability of Graduates & Higher Education Manage-
ment Systems”. Place: University of Ljubljana, Ljubljana. Paper: Determinants of gradu-
ates’ labour market success across domains: a comparative analysis.

[23] September 2011, Conference „Employability of Graduates & Higher Education Manage-
ment Systems”. Place: Vienna. Paper: Determinants of graduates’ labour market success:
Comparative perspectives.

[24] July 2011, Conference „Warsaw International Economic Meeting”. Place: Warsaw, Uni-
versity of Warsaw. Paper: Graduates on the labour market in Poland. Determinants of
search duration for first jobs.

[25] May 2011, Conference „Contemporary Issues in Economy: After the Crisis?”. Place: To-
ruń. Paper: Graduates on the labour market in Poland – determinants of search duration
for first jobs.

[26] September 2009, Conference „Development of Competencies in the World of Work and
Education”. Place: University of Ljubljana, Ljubljana. Paper: Graduates’ Characteristics
and Labour Market Entry: Polish Experience.

[27] June 2008, Conference „Meeting Global Challenges”. Place: University of Gdańsk. Paper:
Real exchange rate variations and the labour market flows in Poland.

Leszek Wincenciak
Warsaw, 26 marca 2019

6


